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----------------------------------------------------------------------------- 
Aktuell finden Sie in der Weiterbildungsdatenbank Brandenburg 21.076 
Bildungsangebote, darunter 833, die nach dem Bildungsfreistellungsgesetz 
Brandenburg und Berlin anerkannt sind (Stand 08.08.07). 
----------------------------------------------------------------------------- 
 
+ Nachrichten. 
 
+01: Qualifizierungszuschuss für Arbeitgeber 
Ab dem 1. Oktober können Arbeitgeber einen Beschäftigungszuschuss beantragen, 
wenn sie schwer vermittelbare Bewerber einstellen. Mit dieser Förderung sollen 
rund 50.000 junge Menschen erreichte werden, die schon länger als 6 Monate 
arbeitslos sind. 
Detaillierte Informationen zum Förderprogramm finden Sie auf den Seiten des 
Bundesministeriums für Arbeit und Soziales (BMAS) 
http://www.foerderdatenbank.de/Foerder-
DB/Navigation/Foerderrecherche/suche.html?get=7f0343f7f6672478e77107a5f3a5876f
;views;document&doc=8752 . 
Weitere Fördermöglichkeiten der beruflichen Weiterbildung finden Sie auf den 
Seiten der Weiterbildungsdatenbank Brandenburg 
http://www.wdb-brandenburg.de/index.php?id=35 . 
 
+02: Weiterbildungen für arbeitslose Akademiker 
Die Otto-Benecke-Stiftung bietet in Kooperation mit verschiedenen Hochschulen 
bundesweit insgesamt 13 Weiterbildungsmaßnahmen zur beruflichen Qualifizierung 
an. Die Studienergänzungen starten im September und Oktober 2007 und richten 
sich an arbeitslose Hochschulabsolventen verschiedenster Berufsgruppen. Die 
Maßnahmen werden vom Bildungsministerium und dem Europäischen Sozialfonds 
finanziert. Der Bezug von ALGI und ALG II bleibt bestehen, den Teilnehmern 
entstehen keine Kosten. 
Detaillierte Informationen auf den Seiten der Otto-Bennecke-Stiftung 
http://www.obs-ev.de/deutsch/AQUA/Aqua%20Seite1.html . 
 
+03: Geld für Studium, Auslandsaufenthalte und Bücher 
Ab sofort können sich Student/innen bei der Studierendenstiftung der FH 
Brandenburg um ein Stipendium bewerben. Gefördert werden Erst- und 
Aufbaustudiengänge, Lehre und Forschungsarbeiten und die Veröffentlichung 
wissenschaftlicher Arbeiten. Studierende aller Fachrichtungen können sich 
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formlos bis zum 1. September bzw. 1. Februar des laufenden Studienjahres 
bewerben. . Bevorzugt werden junge Menschen aus dem Land Brandenburg. 
Nähere Informationen finden Sie auf der Internetseite der FH Brandenburg 
http://www.fh-brandenburg.de . 
Weitere Fördermöglichkeiten der beruflichen Weiterbildung finden Sie auf den 
Seiten der Weiterbildungsdatenbank Brandenburg 
http://www.wdb-brandenburg.de/index.php?id=35 . 
 
+04: Karrierechancen für Ingenieurinnen und Ingenieure 
Auf den Recruiting-Tagen der VDI-Nachrichten bieten Unternehmen Stellen für 
technische Fach- und Führungskräfte an. Die offene, 1-tägige Karrieremesse für 
Ingenieurinnen und Ingenieure bietet ein umfangreiches Programm aus 
Firmenmesse, Vortragsforum, Karriereberatung, Bewerbungsunterlagen-Check und 
Job Board. Der Eintritt ist auf allen Veranstaltungen frei, eine Anmeldung 
nicht erforderlich. Die nächsten Termine: 11. September in Zürich, 28. 
September in Dortmund, 2. Oktober in Hamburg, 18. Oktober in Fürth, 16. 
November in Ludwigsburg. Weitere Informationen zu den Recruiting -Tagen auf 
den Seiten des VDI 
http://www.ingenieurkarriere.de/bewerberservice/jobvermittlung/recruitingworks
hops/recruiting-events.asp . 
 
+05: Grundkompetenzen fördern 
Auf dem Internetportal Zweite Chance Online, einem Projekt des Deutschen 
Volkshochschul-Verbands e.V. finden Sie u.a. umfassende Informationen rund um 
Alphabetisierung, nachholende Schulabschlüsse, berufsbezogene Grundkompetenzen 
sowie verschiedene Lernportale für den Grundbildungsbereich (Lesen, Schreiben, 
Rechnen...). 
Zum Portal ‚Zweite Chance Online’ 
http://www.zweite-chance-online.de/ . 
 
+06: Vier neue Ausbildungsberufe 
Seit dem 1. August bereichern vier neue Berufe den Lehrstellenmarkt; 18 
Ausbildungsberufe wurden modernisiert. Die vier neuen Berufe sind: Fachkraft 
für Holz- und Bautenschutzarbeiten, Holz- und Bautenschützer/in, Mathematisch-
technische/r Softwareentwickler/in und Sportfachmann/-frau. Weitere 
Informationen zu den neuen und geänderten Ausbildungsberufen auf den Seiten 
der Bundesagentur für Arbeit 
http://www.berufenet.arbeitsagentur.de/berufe/include/templates/changes/index.
jsp?seite=1 . 
 
[Ende des Abschnitts 'Nachrichten']. 
 
+ Aktuelle Veranstaltungen - Messen, Fachtagungen, Kongresse. 
 
27.08.2007, Cottbus, Personal-Marketing, weitere Informationen finden Sie 
unter 
http://www.marketingclub-lausitz.de/start.php . 
28.08.2007, Wiesbaden, Lernen - Arbeiten - Wissen - Strategien und Werkzeuge 
für virtuelle Lern- und Arbeitsprozesse, weitere Informationen finden Sie 
unter 
http://www.bildungsspiegel.de/component/option,com_events/task,view_detail/agi
d,175/year,2007/month,08/day,28/Itemid,0/ . 
29.08.2007, Berlin, Kompetenzentwicklung im Netz - New Blended Learning mit 
Web 2.0, weitere Informationen finden Sie unter 
http://www.checkpoint-elearning.de/article/4087.html . 
 
[Ende des Abschnitts 'Aktuelle Veranstaltungen - Messen, Fachtagungen, 
Kongresse']. 
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+ Über den Newsletter der Weiterbildungsdatenbank Brandenburg 
 
Bitte beachten Sie: Dieser Newsletter entspricht dem Text E-Mail Newsletter 
Standard, der entwickelt wurde, um den Nutzern die Navigation im Newsletter zu 
erleichtern, insbesondere blinden und sehbehinderten Nutzern, die spezielle 
Zugangstechnologien verwenden. Mehr erfahren Sie unter 
http://www.headstar.com/ten . 
 
Der Newsletter der Weiterbildungsdatenbank Brandenburg erscheint regelmäßig 
alle 14 Tage per E-Mail. Frühere Ausgaben des 'Newsletters der 
Weiterbildungsdatenbank Brandenburg' finden Sie im Newsletter-Archiv unter 
http://www.wdb-brandenburg.de/index.php?id=104 . 
 
Fragen und Anregungen oder News und Termine, die Sie über den Newsletter der 
Weiterbildungsdatenbank Brandenburg veröffentlichen wollen, senden Sie bitte 
per E-Mail an wdb@lasa-brandenburg.de. Wenn Sie den Newsletter der 
Weiterbildungsdatenbank Brandenburg nicht mehr erhalten möchten, senden Sie 
bitte eine E-Mail an wdb@lasa-brandenburg.de mit dem Betreff NEWSLETTER 
ABMELDEN. 
 
Haftungshinweis: Trotz sorgfältiger inhaltlicher Kontrolle übernimmt die 
Redaktion der Weiterbildungsdatenbank Brandenburg keine Haftung für die 
Inhalte externer Links. Für den Inhalt der verlinkten Seiten sind 
ausschließlich deren Betreiber verantwortlich. 
 
Geschäftsführer: Kurt Beckers; Hartmut Siemon 
Aufsichtsratsvorsitzender: Staatssekretär Winfrid Alber 
Sitz der Gesellschaft: Potsdam, Amtsgericht Potsdam - HR Potsdam 3685 
Bankverbindung: Mittelbrandenburgische Sparkasse 
BLZ 160 500 00 Konto-Nr. 3523 302 055 
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