
+++ Newsletter der Weiterbildungsdatenbank Brandenburg vom 11.07.2007. 
 
++ Inhalte. 
 
+ Nachrichten. 
 
+01: Schweißen, Drehen, Fräsen. 
+02: Linktipps zur beruflichen Weiterbildung mit Bildungsgutschein. 
+03: Welchen Beruf soll ich wählen? 
+04: Ready for take off? 
+05: Weiterbildungssektor zieht kräftig an. 
+06: Ideen für die Arbeitswelt von morgen gesucht! 
 
-------------------------------------------------------------------------- 
Aktuell finden Sie in der Weiterbildungsdatenbank Brandenburg 21606 
Bildungsangebote, darunter 608, die nach dem Bildungsfreistellungsgesetz 
Brandenburg und Berlin anerkannt sind (Stand 11.07.07). 
-------------------------------------------------------------------------- 
 
+ Aktuelle Veranstaltungen - Messen, Fachtagungen, Kongresse. 
 
+ Über den Newsletter der Weiterbildungsdatenbank Brandenburg. 
 
+ Nachrichten. 
 
+01: Schweißen, Drehen, Fräsen 
Die Weiterbildungsdatenbank Brandenburg startet mit einer neuen Rubrik zur 
Metallbranche. Dort finden Sie ab sofort umfassende Informationen zu Aus- und 
Weiterbildungsmöglichkeiten im Branchenkompetenzfeld ‚Metall’ im Land 
Brandenburg. Zusammengestellt sind u.a. Adressen von Brandenburger 
Bildungsanbietern und Hochschulen, die sich auf diese Branche spezialisiert 
haben, einige Ausbildungsprofile sowie viele hilfreiche Hinweise zur Recherche 
in der Datenbank. Schauen Sie doch mal rein unter 
http://www.wdb-brandenburg.de/index.php?id=204 ! 
 
+02: Linktipps zur beruflichen Weiterbildung mit Bildungsgutschein 
Wer sich beruflich weiterbilden und von der Bildungsgutschein-Regelung nach 
SGB III profitieren möchte, findet auf den Seiten des Deutschen 
Bildungsservers hilfreiche Linktipps mit Informationen zum Thema. 
Bildungsunternehmen, die sich über Zulassungsverfahren und 
Anerkennungsmöglichkeiten als Anbieter von Weiterbildungsmaßnahmen nach SGB 
III informieren möchten, erhalten hier viele passende Linktipps. Zu den 
Informationsseiten auf dem deutschen Bildungsserver 
http://www.bildungsserver.de/zeigen.html?seite=5094 . 
Auf den Seiten der Weiterbildungsdatenbank finden Sie weitere 
Fördermöglichkeiten der beruflichen Weiterbildung 
http://www.wdb-brandenburg.de/index.php?id=35 . 
 
+03: Welchen Beruf soll ich wählen? 
Die Frage ist nicht so leicht zu beantworten. Die Berufsmöglichkeiten sind 
vielfältig und stellen Schülerinnen und Schüler oft vor große 
Herausforderungen. Gezielte Modelle zur besseren Orientierung bietet das 
Programm ‚Schule-Wirtschaft/Arbeitsleben’ (SWA), das vom 
Bundesbildungsministerium sieben Jahre lang gefördert wurde. Das SWA-Programm 
soll Jugendlichen bereits während der Schulzeit vertiefte Einblicke in die 
Arbeits- und Berufswelt geben und Betriebe für die Ausbildung motivieren. In 
den Projekten soll der Übergang von der Schule in das Arbeits- und Berufsleben 
erleichtert und neue Kooperationsformen zwischen Schulen mit 
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Ausbildungsbetrieben, Wirtschaftsverbänden, Hochschulen und/oder Berufsschulen 
entwickelt werden. Weitere Informationen über die Projekte können Sie im 
Internet abrufen unter 
http://www.swa-programm.de . 
Quelle: Pressemitteilung des Bundesministeriums für Bildung und Forschung 
(BMBF) (06.06.07) 
http://www.bmbf.de/press/2067.php . 
 
+04: Ready for take off? 
Das Internetportal ‚Perspektive Luftfahrt’ informiert über 
Studienmöglichkeiten im Bereich der Luft- und Raumfahrt. Dort gibt es neben 
einer Datenbank zu Studiengängen der Universitäten und Fachhochschulen in 
Norddeutschland auch allgemeine Infos zur Luft- und Raumfahrt, zu 
Berufsbildern und zu Einstiegsmöglichkeiten. Zum Internetportal ‘Perspektive 
Luftfahrt’ 
http://www.perspektive-luftfahrt.de/index.htm . 
Quelle: STUB-Newsletter – 20. Juni 2007 
http://www.studienwahl.de/ . 
 
+05: Weiterbildungssektor zieht kräftig an 
Im Zuge der guten Konjunkturentwicklung und der anziehenden Nachfrage nach 
Fachkräften haben die Agenturen für Arbeit und die für die 
Langzeitarbeitslosen zuständigen Arbeitsgemeinschaften im Jahr 2006 fast 
doppelt so viele neue Weiterbildungen gefördert wie im Vorjahr. Dieser Trend 
setze sich auch 2007 fort: ‚Bis April sind mit rund 108.000 Eintritten rund 
110 Prozent mehr Eintritte in Weiterbildung gefördert worden als im 
Vergleichszeitraum des Vorjahres’, heißt es in der Antwort der Bundesregierung 
(16/5458) auf eine Kleine Anfrage der Linksfraktion (16/5069). Gemessen am 
Umsatz seien private Unternehmen mit rund 22 Prozent und individuelle 
Teilnehmer mit rund 36 Prozent die wichtigsten Auftraggeber von 
Weiterbildungseinrichtungen. Auf die Bundesagentur für Arbeit (BA) entfallen 
demnach lediglich 18 Prozent der Umsätze aller Träger in der Weiterbildung, 
auf andere öffentlich-rechtliche Institutionen rund 14 Prozent. 
Quellen: Kleine Anfrage der Linksfraktion, Bundesdrucksache (16/5078) 
http://dip.bundestag.de/btd/16/050/1605078.pdf 
Antwort der Bundesregierung, Bundesdrucksache (16/5459) 
http://dip.bundestag.de/btd/16/054/1605459.pdf . 
 
+06: Ideen für die Arbeitswelt von morgen gesucht! 
Das Bundesarbeits- und Sozialministerium und die Initiative für Beschäftigung! 
haben zum dritten Mal den Wettbewerb ‚Beschäftigung gestalten - Unternehmen 
zeigen Verantwortung’ gestartet. Dieses Jahr sind Unternehmen aufgerufen, die 
mit innovativen Ideen Ausbildungs- und Arbeitsplätze für Jugendliche und 
Ältere schaffen oder sichern, z. B. in den Bereichen ‚Erhaltung und Steigerung 
der Beschäftigungsfähigkeit der Mitarbeiter’, ‚Aufbau und Stabilisierung von 
Beschäftigung’ oder ‚Perspektiven für Jugendliche’. Der Wettbewerb soll 
aufmerksam machen auf neue Ideen und gute Beispiele, auf vorbildliches 
Engagement und auf die Unternehmen, die innovative Wege gehen. Einsendeschluss 
für die Wettbewerbsunterlagen ist der 31. Juli 2007. Auf den Seiten des 
Wettbewerbs 'Beschäftigung gestalten' können Unternehmerinnen und Unternehmer 
die Bewerbungsunterlagen direkt herunterladen 
http://www.beschaeftigung-gestalten.de/ . 
Weitere Wettbewerbe und Preise finden Sie auf den Seiten der 
Weiterbildungsdatenbank 
http://www.wdb-brandenburg.de/index.php?id=98 . 
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+ Aktuelle Veranstaltungen - Messen, Fachtagungen, Kongresse. 
 
11.07.2007, Berlin, DIN- Workshop 'Kompetenz für die Personalentwicklung', 
weitere Informationen finden Sie unter 
http://www.checkpoint-elearning.de/article/4033.html . 
19.-26.07.2007, Berlin, 5. Weltkongress der Bildungsinternationale, weitere 
Informationen finden Sie unter 
http://www.ei-ie.org/congress5/de/index.php . 
29.08.2007, Berlin, Kompentenzentwicklung im Netz - New Blended Learning mit 
Web 2.0, weitere Informationen finden Sie unter 
http://www.checkpoint-elearning.de/article/4087.html . 
 
+ Über den Newsletter der Weiterbildungsdatenbank Brandenburg 
 
Bitte beachten Sie: Dieser Newsletter entspricht dem Text E-Mail Newsletter 
Standard, der entwickelt wurde, um den Nutzern die Navigation im Newsletter zu 
erleichtern, insbesondere blinden und sehbehinderten Nutzern, die spezielle 
Zugangstechnologien verwenden. Mehr erfahren Sie unter 
http://www.headstar.com/ten . 
 
Der Newsletter der Weiterbildungsdatenbank Brandenburg erscheint regelmäßig 
alle 14 Tage per E-Mail. Frühere Ausgaben des 'Newsletters der 
Weiterbildungsdatenbank Brandenburg' finden Sie im Newsletter-Archiv unter 
http://www.wdb-brandenburg.de/index.php?id=104 . 
 
Fragen und Anregungen oder News und Termine, die Sie über den Newsletter der 
Weiterbildungsdatenbank Brandenburg veröffentlichen wollen, senden Sie bitte 
per E-Mail an wdb@lasa-brandenburg.de. Wenn Sie den Newsletter der 
Weiterbildungsdatenbank Brandenburg nicht mehr erhalten möchten, senden Sie 
bitte eine E-Mail an wdb@lasa-brandenburg.de mit dem Betreff NEWSLETTER 
ABMELDEN. 
 
Haftungshinweis: Trotz sorgfältiger inhaltlicher Kontrolle übernimmt die 
Redaktion der Weiterbildungsdatenbank Brandenburg keine Haftung für die 
Inhalte externer Links. Für den Inhalt der verlinkten Seiten sind 
ausschließlich deren Betreiber verantwortlich.  
 
Geschäftsführer: Kurt Beckers; Prof. Dr. Wolfgang Kubiczek 
Aufsichtsratsvorsitzender: Staatssekretär Winfrid Alber 
Sitz der Gesellschaft: Potsdam, Amtsgericht Potsdam - HR Potsdam 3685 
Bankverbindung: Mittelbrandenburgische Sparkasse 
BLZ 160 500 00 Konto-Nr. 3523 302 055 
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