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[ Ende des | nhal tsverzei chni sses].

+ Nachri cht en.

+01: Brandenburgi scher Ausbil dungspreis 2007

Fir mehr betriebliche Ausbil dungspl & ze und ei ne verbesserte Qualitat der
Ausbi | dung setzt sich Brandenburgs Arbeitsministerin Dagnar Ziegler ein.

I nsgesant werden in di esem Jahr sieben Preise a 1.000 Euro zur Unterstitzung
der betrieblichen Ausbildung an Unternehnmen der Kategorien unter 10
Beschaftigte, von 10 bis 50 Beschaftigte und tUber 50 Beschéaftigte vergeben.
Auswahl kriterien sind neben dem Nachwei s der Unternehmen zur Anzahl der

M tarbeiterinnen und Mtarbeiter die Anzahl der Auszubil denden heute und in
den | etzten Jahren sowie die Qualitat der Ausbildung, das ehrenantliche
Engagenment des Ausbil dungsbetriebes, die innovativen Ausbil dungsel emente, die
Arbeit mt Kooperationspartnern und das interkulturelle Engagenent. Ab sofort
kénnen sich Unternehnmen i mLand Brandenburg bewerben. Ei nsendeschl uss ist der
9. Septenber 2007. Alle Unterlagen zur Bewerbung kénnen im Internet unter der
Adresse des Brandenburgi schen Aushi | dungskonsenses herunt er gel aden werden

htt p: // ww. ausbi | dungskonsens- br andenbur g. de

Quelle: Pressemtteilung des MASGF (M nisteriumfir Arbeit, Soziales,
Gesundheit und Frauen) (21.05.2007)

htt p: // ww. nmasgf . brandenbur g. de/ si xcns/ detai | . php?tenpl at e=nmasgf _site detail &
d=291455& sitei d=11 .

+02: Abheben in Berlin und Brandenburg

Soeben i st die BBAA-Broschire: ,Luft- und Raunfahrt Berlin Brandenburg: Zwe
Lander - ein Standort’. Auf nehr als 120 Seiten werden Unt ernehmen der Luft-
und Raunfahrtindustrie, Forschungseinrichtungen, Hochschul en, Projekte und
Initiativen aus der Region Berlin-Brandenburg présentiert. Auf den Seiten des
BBAA konnen Si e Broschiure herunterl aden (PDF 11MB)

http: //ww. bbaa. de/fil eadm n/fil es/ bbaa broschuere nornal qg. pdf

+03: Ostdeutsche Bil dungsanbi eter woll en verstarkt mt Unternehmen arbeiten.
Nur etwa 4 % aller Auszubildenden in den alten Bundesl andern | ernen in
auller betrieblichen Ausbil dungsverhal tni ssen. In den neuen Landern sind es


http://www.ausbildungskonsens-brandenburg.de
http://www.masgf.brandenburg.de/sixcms/detail.php?template=masgf_site_detail&i
http://www.bbaa.de/fileadmin/files/bbaa_broschuere_normal_q.pdf

dagegen rund 30 % zu erheblichen Teilen finanziert Uber das

Ausbi | dungspl at zprogramm Ost. Hi er gehdren o6ffentlich geférderte

Ausbi | dungsver hal t ni sse bei aulerbetrieblichen Bil dungstragern zum
unver zi cht baren Bestandtei|l des dual en Ausbil dungssystens. Doch der

Bi | dungstragerl andschaft in den neuen Landern steht aufgrund der

denografi schen Entwi ckl ung kurzfristig ein einschnei dender Wandel mt tief
grei f enden Ver &nderungen bevor. Das Bundesinstitut fir Berufsbildung (Bl BB)
und das Zentrum fur Sozial forschung in Halle (zsh) haben hierzu jeweils eigene
For schungsvor haben durchgefiuhrt. D e Ergebni sse sind zusanmengefasst in der
genei nsamen Ver 6f fentlichung ,2w schen Markt und Forderung - Wrksankeit und
Zukunft von Ausbil dungsstrukturen in Ostdeutschland’. Klaus Berger, Holle

G unert (Hg.): Zwi schen Markt und Forderung - Wrksankeit und Zukunft von
Ausbi | dungspl at zstrukturen in Gstdeutschl and, Bonn/Bi el efel d 2007.

Quell e: Pressemtteilung des Bundesinstituts fir Berufsbil dung (BIBB)
(10.05.07)

http://ww. bi bb. de/ de/ 29726. ht m .

+04: Was Erwer bst ati ge heute konnen nissen.

Kennt ni sse, Fahi gkeiten und Fertigkeiten, die Uber die eigentlichen

Anf or derungen i m Beruf hi nausgehen, sind in der heutigen Arbeitswelt besonders
wi chtig. Die aktuell e Erwerbstatigenbefragung 2006 des Bundesinstituts fur

Ber uf sbi | dung (BI BB) und der Bundesanstalt fir Arbeitsschutz und
Arbei t smedi zi n (BAuA) zeigt, welche berufs- und fachubergreifenden
Qualifikationen wie zum Beispiel IT-Qualifikationen, Frendsprachenkenntnisse
oder Met hodenkonpetenzen in wel chen Berufen und in welcher Tiefe erforderlich
sind. deichzeitig belegt die Untersuchung auch, dass di ese Anforderungen

ni cht auf allen Ebenen und bei allen Berufen gl eichermaBen ins Gew cht fallen.
Di e ausfuhrlichen Untersuchungsergebni sse finden Sie auf den Seiten des BI BB
unt er

htt p: // www. bi bb. de/ de/ 26738. ht m .

Quell e: Pressemitteilung des BIBB(15.05.2007)

htt p: // ww. bi bb. de/ de/ 29766. ht m .

+05: Mut zu Neuenf

Di e bei den kostenl osen Magazi ne ,Ready for Job’ und ,Style Your Future’ wollen
Jugendl i che firs Berufsleben startklar machen und gl eichzeitig Uberholte

Rol | ennodel I e hinter sich |assen. Madchen werden Wege in die Welt von
Conmputer, Strom Metall, Natur, Bau und Labor aufgezeigt. Jungen werden Berufe
in den Bereichen Dienstleistung, Pflege und Erziehung vorgestellt. Beiden
Magazi nen |iegt auch eine interaktive CD-ROM bei. Zur Bestellung auf den
Seiten des BW Verl ags

http://ww. bwerl ag. de/ sei ten/ sei t e204. php

Quell e: STUB Newsletter (03.05.07)

htt p: // www. st udi enwahl . de/ i ndex. aspx?el=1&e2=2&e3=0&e4=0&e5=0&e6=0&t n=0

+06: |ch werde |nformatikerin!

In ei ner neu aufgel egten Broschire werden |Informatikerinnen in

unt er schi edl i chen Karri erephasen und Berufen vorgestellt. Die Vorbil dfrauen
erklaren in Interviews, w e spannend und abwechsl ungsreich i hre Berufe sind
und wel chen Nutzen die Informati k fur ihr Fachgebi et hat. Die Broschure kann
herunt er gel aden werden unter

http: //studi enwahl . nmj 5. de/ ?17zr: 3qu

Quel I e: STUB- Newsl etter 16.05.2007

htt p: // ww. st udi enwahl . de/ i ndex. aspx?el=1&e2=2&e3=0&e4=0&e5=0&e6=0&t n=0 .

+ Aktuel | e Veranstal tungen - Messen, Fachtagungen, Kongresse.
04. - 05. 06. 2007, Minchen, Fachkonferenz 'Lernraum Europa verw rklichen',
weitere Informati onen finden Sie unter


http://www.bibb.de/de/29726.htm
http://www.bibb.de/de/26738.htm
http://www.bibb.de/de/29766.htm
http://www.bwverlag.de/seiten/seite204.php
http://www.studienwahl.de/index.aspx?e1=1&e2=2&e3=0&e4=0&e5=0&e6=0&tn=0
http://studienwahl.mj5.de/?17zr:3qu
http://www.studienwahl.de/index.aspx?e1=1&e2=2&e3=0&e4=0&e5=0&e6=0&tn=0

htt p: // ww. bnbf . de/ de/ 7267. php .

09. 06. 2007, Dortnund, EINSTIEG Abi Karrieretag, weitere Informationen finden
Si e unter

http://ww. einsti eg. com

12. 06. 2007, Nurnberg, Qualifikationstrends - Erkennen, Aufbereiten,
Transferieren, weitere Informati onen finden Sie unter

htt p: // ww. bi bb. de/ dokunent e/ pdf / 070612 flyer veranstaltung qualifikationstren

ds. pdf

12.-13.06. 2007, Berlin, Chancen in Berlin - Beratungsnmesse fir Schil eri nne und
Schil er, weitere Informationen finden Sie unter

http://ww. erfol g-i mberuf.de/ .

14.-15. 06. 2007, Potsdam 'Vom eLearning in der Schule zur Web-Uni, weitere
Informationen finden Sie unter

htt p: // ww\. checkpoi nt-el earni ng.de/article/3985. htm .

15. 06. 2007, bundesweit, 1. Deutscher Weiterbil dungstag - bundesweite Kanpagne
"Weiter mit Bildung', weitere Informationen finden Sie unter

htt p: // ww. deut scher wei t er bi | dungst ag. de/

15. 06. 2007, Berlin, Tagung 'go out! Studieren weltweit', Fachkonferenz zur

i nternational en Mobilitat deutscher Studierender, weitere Infornmationen finden
Sie unter

http://ww. go-out.de .

[ Ende des Abschnitts ' Aktuell e Veranstal tungen - Messen, Facht agungen,
Kongr esse'].

+ Uber den Newsletter der Witerbil dungsdatenbank Brandenburg

Bitte beachten Sie: Dieser Newsletter entspricht dem Text E-Mail Newsletter

St andard, der entwi ckelt wurde, umden Nutzern die Navigation im Newsletter zu
erleichtern, insbesondere blinden und sehbehi nderten Nutzern, die spezielle
Zugangst echnol ogi en verwenden. Mehr erfahren Sie unter

http://ww. headstar.comten .

Der Newsletter der Weiterbil dungsdat enbank Brandenburg erscheint regel maRig
alle 14 Tage per E-Mil. Fruhere Ausgaben des ' Newsletters der

Wi t er bi | dungsdat enbank Brandenburg' finden Sie im Newsletter-Archiv unter
ht t p: // wwww. wdb- br andenbur g. de/ i ndex. php?i d=104 .

Fragen und Anregungen oder News und Termine, die Sie Uber den Newsletter der
Wi t er bi | dungsdat enbank Brandenburg veroffentlichen wollen, senden Sie bitte
per E-Miil an wdb@ asa- brandenburg. de. Wenn Si e den Newsletter der

Wi t er bi | dungsdat enbank Brandenburg ni cht nmehr erhalten nmbchten, senden Sie
bitte eine E-Mail an wdb@ asa- brandenburg.de mt dem Betreff NEWSLETTER
ABMEL DEN.

Haf t ungshi nwei s: Trotz sorgféaltiger inhaltlicher Kontrolle tUbernimt die
Redaktion der Wéiterbil dungsdat enbank Brandenburg kei ne Haftung fur die
Inhalte externer Links. Fir den Inhalt der verlinkten Seiten sind
ausschlieBlich deren Betrei ber verantwortlich.

Geschaftsfihrer: Kurt Beckers; Prof. Dr. Wl fgang Kubiczek

Auf si cht sratsvorsitzender: Staatssekretar Wnfrid Al ber

Sitz der Cesellschaft: Potsdam Antsgericht Potsdam - HR Pot sdam 3685
Bankver bi ndung: M ttel brandenbur gi sche Sparkasse

BLZ 160 500 00 Konto-Nr. 3523 302 055

[ Ende des Abschnitts 'Uber den Newsletter der Wit erbil dungsdat enbank
Br andenburg'].
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[ Ende des Newsletters der Weiterbil dungsdat enbank Brandenbur g]



