
 
 
+++ Newsletter der Weiterbildungsdatenbank Brandenburg vom 04.03.2009. 
 
++ Inhalte. 
 
+ Editorial 
Eine Weiterbildung im Gesundheitsbereich lohnt sich! Denn in der Berlin-
Brandenburger Gesundheitswirtschaft gibt es einen großen Bedarf an 
Fachkräften. Das ist das Ergebnis einer Studie der LASA Brandenburg, der IHK 
Berlin und HealthCapital Berlin Brandenburg in Kooperation mit 7 Partnern, die 
vergangenen Freitag auf der Messe ‚Gesundheit als Beruf’ in Berlin vorgestellt 
wurde. Aus den 500 Interviews mit Berliner und Brandenburger Unternehmen geht 
hervor: Über 44 Prozent der befragten Unternehmen haben aktuell freie Stellen 
zu besetzen und rund 60 Prozent der befragten Berliner Unternehmen und 40 
Prozent der befragten Brandenburger Unternehmen der Gesundheitswirtschaft 
erwarten für die nächsten zwei Jahre eine Beschäftigungszunahme. 
Ausführliche Informationen zur Studie finden Sie unter 
http://www.healthcapital.de/ 
 
Ihr Team der Weiterbildungsdatenbank Brandenburg 
 
 
+ Nachrichten. 
 
+01: Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten in der Tourismusbranche. 
+02: Fachübergreifende Kompetenzen werden immer wichtiger. 
+03: Infoplattform zum Deutschen Qualifikationsrahmen (DQR). 
+04: Qualitätspreis Berlin-Brandenburg 2008. 
+05: Wettbewerb ‚Ausbildungs-Ass’ gestartet. 
+06: Brandenburger Projekt erhält den Weiterbildungs-Innovations-Preis 2009. 
 
+ Aktuelle Veranstaltungen - Messen, Fachtagungen, Kongresse. 
 
+ Über den Newsletter der Weiterbildungsdatenbank Brandenburg. 
 
[Ende des Inhaltsverzeichnisses]. 
 
Aktuell finden Sie in der Weiterbildungsdatenbank Brandenburg 33.995 
Bildungsangebote (Stand 03.03.09). 
 
+ Nachrichten. 
 
+01: Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten in der Tourismusbranche 
Die Weiterbildungsdatenbank Brandenburg informiert ab sofort auf ihren 
Internetseiten über Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten in der 
Tourismusbranche in Brandenburg. Die neue Rubrik bietet einen Einblick in die 
vielfältigen beruflichen Möglichkeiten im Bereich Tourismus: Neben den 
spezialisierten Touristik- und Hotelfachleuten sind vor allem auch 
kaufmännische Berufe, Marketing- und Vertriebsausbildungen sowie EDV-
Spezialist/-innen gefragt. Die neuen Internetseiten der 
Weiterbildungsdatenbank Brandenburg weisen auf wichtige Netzwerke und Adressen 
sowie Stellenmärkte und weitere Informationsmöglichkeiten hin. Bildungsuchende 
finden ganz konkret Weiterbildungsangebote regionaler Bildungsunternehmen, 



interessante Studiengänge in der Hauptstadtregion und die Kurzbeschreibung 
wichtiger Ausbildungsprofile in dieser Branche. Wir freuen uns auf Ihren 
Besuch und beraten Sie gern! 
http://www.wdb-brandenburg.de/Tourismus.418.0.html . 
 
+02: Fachübergreifende Kompetenzen werden immer wichtiger 
Nach einer Untersuchung des Bundesinstituts für Berufsbildung (BIBB) steigt 
der Anteil der Unternehmen, die bei ihren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 
Sozialkompetenzen für besonders wichtig halten, von gegenwärtig 30% auf 
zukünftig 40% an. Bei den personalen Kompetenzen ist ein Anstieg von 20% auf 
26% zu verzeichnen und bei den Methodenkompetenzen von 13% auf 19%. 
Unangefochten auf Platz 1 stehen aber weiterhin die Fachkompetenzen mit 
gegenwärtig 77%. Ihre Bedeutung in der betrieblichen Weiterbildung wird jedoch 
nach Einschätzung der befragten Unternehmen in Zukunft leicht (auf 75%) 
abnehmen. 
Die Ergebnisse der Studie sind nachzulesen in der neuesten Ausgabe des BIBB 
REPORT, Heft7/2009 und können auf den Seiten des BIBB kostenlos 
heruntergeladen werden  
http://www.bibb.de/bibbreport . 
 
Der Weiterbildungs-Check der Weiterbildungsdatenbank Brandenburg hilft Ihnen, 
Ihre persönlichen Soft Skills und Kompetenzen überprüfen 
http://www.wdb-brandenburg.de/Meine-Softskills.324.0.html?&no_cache=1 . 
 
+03: Infoplattform zum Deutschen Qualifikationsrahmen (DQR) 
Mit dem Deutschen Qualifikationsrahmen für Lebenslanges Lernen wird erstmals 
ein umfassendes, bildungsbereichsübergreifendes Profil der in Deutschland 
erworbenen Kompetenzen vorgelegt. Ab sofort informiert eine Internetplattform 
zur Entstehung, den Zielen, Funktion und Akteuren des DQR. Eine 
Zusammenstellung von Links informiert Sie über den nationalen und 
internationalen Stand der Diskussion. Unter der Rubrik Service finden die 
Besucher die Adressen der Ansprechpartner und ein Formular zur direkten 
Kontaktaufnahme. Im Vorfeld von Tagungen besteht die Möglichkeit der Online-
Anmeldung über diese Website. 
Weitere Informationen 
http://www.deutscherqualifikationsrahmen.de . 
Weitere Informationen zur Qualität in der beruflichen Weiterbildung 
http://www.wdb-brandenburg.de/Qualitaet-in-der-Weiterbildung.137.0.html . 
 
+04: Qualitätspreis Berlin-Brandenburg 2008 
Der Qualitätspreis Berlin-Brandenburg wird an Firmen verliehen, die durch eine 
kontinuierliche Weiterentwicklung ihres Qualitätsmanagements außerordentliche 
und beispielhafte Ergebnisse erzielen. Die Auszeichnung versteht sich als 
Anstoß, die Wettbewerbsfähigkeit durch eine systematische Suche nach 
Verbesserungspotenzialen zu erhöhen und ruft alle Unternehmer der 
Hauptstadtregion auf, sich mit dem Gedanken und den Intentionen des 
Qualitätsmanagements auseinander zu setzen.  
Bewerbungen sind noch bis zum 31.03.2009 möglich. 
http://www.q-preis.de/index.php?id=home . 
 
+05: Wettbewerb ‚Ausbildungs-Ass’ gestartet 
Ab sofort können sich engagierte Unternehmen, Schulen und Initiativen um das 
‚Ausbildungs-Ass 2009’ bewerben. Hauptziel des mit 15.000 Euro dotierten 
Preises ist die Anerkennung und Förderung von Unternehmen, Schulen und 
Initiativen, die sich in besonderer Weise dafür einsetzen, dass Jugendliche 
den Weg ins Berufsleben erfolgreich meistern. Preise werden in den drei 
Kategorien ‚Industrie, Handel, Dienstleistungen’, ‚Handwerk’ und 
‚Ausbildungsinitiativen’ vergeben. Auswahlkriterien für die Jury sind die 



Anzahl und die Qualität der geschaffenen Ausbildungsplätze, die Kreativität 
der Ausbildungsmethoden, der persönliche Einsatz sowie die Nachhaltigkeit des 
Engagements. Die Bewerbungsfrist für das Ausbildungs-Ass 2009 endet am 30. 
Juni.  
Weitere Informationen finden Sie auf den Seiten des Ausbildungsasses 
http://www.ausbildungsass.de . 
 
+06: Brandenburger Projekt erhält den Weiterbildungs-Innovations-Preis 2009 
Mit dem ‚Weiterbildungs-Innovations-Preis’ (WIP) zeichnet das Bundesinstitut 
für Berufsbildung (BIBB) in diesem Jahr bereits zum neunten Mal 
zukunftsweisende Konzepte und Projekte in der beruflichen und betrieblichen 
Weiterbildung aus. Der mit einer Geldprämie von 2.500 € je Preisträger 
dotierte Preis wurde auf der Bildungsmesse ‚didacta’ fünf  Preisträgern 
überreicht. Darunter die Niederlausitzer Kreishandwerkerschaft in Finsterwalde 
mit dem Projekt ‚Fit für die Unternehmensnachfolge’. 
 
Ausführliche Informationen zur Preisverleihung 
http://www.bibb.de/de/50883.htm  
und den prämierten Projekten http://www.bibb.de/de/50898.htm . 
 
Weitere Wettbewerbe und Preise der beruflichen Weiterbildung 
http://www.wdb-brandenburg.de/Wettbewerbe-und-Preise.98.0.html . 
 
[Ende des Abschnitts 'Nachrichten']. 
 
+ Aktuelle Veranstaltungen - Messen, Fachtagungen, Kongresse. 
 
06. - 07.03.2009, Chemnitz, azubi- & studientage Chemnitz 2009 - die Messe für 
Ausbildung und Studium für Sachsen 
http://www.azubitage.de/cgi-bin/x-
mkp/info.pl?language=1&inf_type=9&inf_id=1756&eve_id=58 . 
 
07.03.2009, Düsseldorf, JUBi - die Jugendbildungsmesse für Schüleraustausch, 
Highschool, Sprachreisen, Praktika, Au-Pair, Work & Travel und 
Freiwilligendienste 
http://www.weltweiser.de/jugendbildungsmessen/duesseldorfmesse.html . 
 
12. - 13.03.2009, Berlin, Multimediales Lehren und Lernen 
http://idw-online.de/pages/de/news301996 . 
  
13. -15.03.2009, Loccum, Kompetenzen! Visionen finden- Wandel gestalten - 
Veränderungen bewältigen 
http://www.loccum.de/procedere.pdf . 
  
19. - 20.03.2009, Bonn, iMOVE-Workshop: Internationalisierung des 
Internetauftritts 
http://www.imove-germany.de/imove-workshop-internationalisierung-
internetauftritt-706.html . 
 
21.03.2009, Teltow, Ausbildungsmesse Teltow 
http://www.belocal.de/brandenburg/events/ausbildungsmesse_teltow_2009/seite_1,
207,17,141315.html . 
 
26. - 27.03.2009, München, Weiterbildung München 
http://www.weiterbildung-muenchen.de/index-set.htm . 
 
[Ende des Abschnitts 'Aktuelle Veranstaltungen - Messen, Fachtagungen, 
Kongresse']. 



 
+ Über den Newsletter der Weiterbildungsdatenbank Brandenburg 
 
Bitte beachten Sie: Dieser Newsletter entspricht dem Text E-Mail 
Newsletter Standard, der entwickelt wurde, um den Nutzern die Navigation 
im Newsletter zu erleichtern, insbesondere blinden und sehbehinderten 
Nutzern, die spezielle Zugangstechnologien verwenden. Mehr erfahren Sie 
auf den Seiten von Headstar unter 
http://www.headstar.com/ten . 
 
Frühere Ausgaben des 'Newsletters der Weiterbildungsdatenbank Brandenburg' 
finden Sie im Newsletter-Archiv unter 
http://www.wdb-brandenburg.de/Newsletterarchiv.104.0.html . 
 
Fragen, Anregungen, News und Termine, die Sie über den Newsletter der 
Weiterbildungsdatenbank Brandenburg veröffentlichen wollen, senden Sie 
bitte per E-Mail an wdb@lasa-brandenburg.de. 
 
Haftungshinweis: Trotz sorgfältiger inhaltlicher Kontrolle übernimmt die 
Redaktion der Weiterbildungsdatenbank Brandenburg keine Haftung für die 
Inhalte externer Links. Für den Inhalt der verlinkten Seiten sind 
ausschließlich deren Betreiber verantwortlich. 
 
V.i.S.d.P.: Hartmut Siemon 
Geschäftsführer: Kurt Beckers & Hartmut Siemon 
Aufsichtsratsvorsitzender: Staatssekretär Winfrid Alber 
Sitz der Gesellschaft: Potsdam, Amtsgericht Potsdam - HRB Potsdam 3685 
Bankverbindung: Mittelbrandenburgische Sparkasse 
BLZ 160 500 00 Konto-Nr. 3523 302 055 
 
Die Weiterbildungsdatenbank Brandenburg wird durch das Ministerium für 
Arbeit, Soziales, Gesundheit und Familie aus Mitteln des Europäischen 
Sozialfonds und aus Mitteln des Landes Brandenburg finanziert. 
Europäischer Sozialfonds - Investition in Ihre Zukunft. 
  
 

 

 


